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Projection conique conforme de Lambert, paralléles d'échelle conservée a 49°N et 77°N.
Au nord de 80° de latitude, projection polyconique modifiée.
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Variabilité d’emploi

Notes

1. La variabilité d’emploi d’'une économie locale est la mesure de salariés au Canada, tel qu'il a été établi dans I'enquéte de juin 1986
I'irrégularité ou de l'incertitude de la croissance de I'emploi. Plus (soit & peu prés au centre de la période visée). Les localités et les
précisément, la variabilité est la moyenne de la variation absolue d'un territoires résiduels ont été classés, en ordre croissant, selon leur
mois a l'autre des tendances de la croissance. Les tendances de la valeur-indice, et le nombre total de salariés a été réparti en sextiles.
croissance sont traitées sur la carte d’accompagnement Canada— Cependant, comme les deux valeurs les moins élevées correspon-
Croissance d'emploi. La carte donne la variabilité d'emploi de 75 dent aux deux plus grandes localités, le premier sextile contient
agglomérations importantes et également des parties résiduelles de presque le tiers du nombre total de salariés, tandis que le second
chaque province ou territoire. La carte montre que le principal facteur n'en contient que le douzidme. Les autres sextiles contiennent
permettant de déterminer la variabilité d’emploi est la taille de la environ le sixidme du nombre total de salariés.

localité, les plus grandes localités ayant généralement une économie
plus diversifiée et étant par conséquent moins touchées par la
variabilité d'emploi dans un type d'industrie particulier. (Cela est
également vrai pour le Canada dans son ensemble—sa valeur-indice
(1,014) est inférieure a celle de toute autre région de la carte). In-
versement, les plus petites localités, notamment celles dont
I'économie spécialisée est fondée sur I'exploitation miniére, forestiére
ou manufacturigre, présentent une volatilité d’emploi beaucoup plus
élevée que les plus grandes localités.

o]

Wy : ) o de salariés pour la période allant de mars 1983 a mars 1988 inclusive- chaque localité apparait au centre de I'agglomération.

H ment, pour 75 différents centres urbains et 27 territoires résiduels
au Canada. Ces chiffres ont été désaisonnalisés et ensuite analysés
pour déterminer la tendance générale de croissance de chacune des
localités ou régions. Les variations de la courbe de croissance ont
été premiérement additionnées, puis divisées par la valeur de la

O
LIS
e D sy

Gheg) by ’

somme des variations pour I'ensemble du Canada. Le rapport obtenu partie résiduelle de chacune de ces régions, une fois omises les
est I'indice de variabilité d’emploi utilisé sur cette carte. La moindre agglomérations de recensement et les régions métropolitaines de
valeur utilisée est 1,16; la plus élevée, 15,93. gmnlsement- Leds Symbotl:s de ces régions résiduelles fént gté F%oés
L . . | . ans la mesure du possible, au centre du peuplement résiduel. Deux
3. g I ?Iqa dac questionnaires ISt de mﬁ::’IOdBSt (I’ écr;amlu::naga, de ces symboles qui .ne pouvaient étre assignés 4 une région
|'tamllq|uaL' an&gta rgss:amb f mer::a :L"BI'] :?’1“ ggg S sur économique de I'Ontario et du Québec ont été placés en travers des
s:u"':ll’,: -ricue!?u?: IZ ‘::h‘;”fs 9?5;9 ur Ie:oac r':';'smas r’;ﬁ"}:‘u“: frontiéres des régions. Puisque les symboles des régions résiduelles
o sriicsdomeciue o miagest los-aoaicasdb, - 518184, me figueant pEs A.un palnt; pricls, leur iocaastion fe it s Bt
s ik et Goatidas sglan‘ a8 Cocasionnéls. A tamps par: interprétée de la méme fagon que celles des localités urbaines.
. porehes™®; o \ow tiel et & temps plein rémunérés pendant toute la période mensuelle g’cd‘f U
B - - aln : i o i} nada, istigue Canada. - 3 . g ail: 5 1
Finnie e0XC cgick S Nl ou pendant une partie de celle-ci. Le fait que le mois de mars 1983 Publication mensuelle de mars 1983 & mars 1988 inclusivement. Ottawa,
L ‘ ait été choisi comme point de départ pour cette représentation résulte .
Ein PEN 2 o , . A i Autres renseignements
du fait que I'ensemble des données devait faire I'objet d'une Tableaux spéciaux fournis par Statistique Canada.
révision approfondie 4 ce moment-1a; les données antérieures & cette . ’ —

4 Recherche par J.W. Simmons, Département de géographie, Université de Toronto.
date ne sont pas directement comparables aux données du mois de Données adaptées pour 'Atlas National par P. Harker, Division des services de
mars 1983 et des années ultérieures. géographie, Centre canadien de cartographie, Energie, Mines et Ressources

Canada.
4. Les catégories de variabllité d'emplol ont été définies de fagon & Cartographie réalisée par la Division des services de géographie, Centre canadien
ce que chacune contienne environ le sixigme du nombre total de de cartographie, Energie, Mines et Ressources Canada.

5. Le choix des localités et des régions apparaissant sur la carte se
limite & celles pour lesquelles Statistique Canada diffuse des don-
nées. Sauf quelques exceptions, les localités correspondent aux
agglomérations de recensement et aux régions métropolitaines de
recensement entrant dans le recensement de 1981 et ayant une
population dépassant environ 15 000 habitants. Dans deux cas, des
agglomérations de recensement ont été regroupées: Belleville
comprend les agglomérations de Belleville et de Trenton, et Sydney,
celles de Sydney et de Sydney Mines. En 1981, Kitimat n’était

L’indice de variabilité est calculé a partir du nombre total mensuel pas une agglomération de recensement distincte. Le symbole de

6. Les territoires résiduels composent habituellement le reste de la
province (ou tout un Territoire). En Ontario et au Québec, des
données étaient également disponibles selon les régions économi-
ques. Ces données ont été modifidées pour montrer la valeur de la
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VARIABILITE D’EMPLOI, 1983-1988

NOMBRE DE SALARIES, JUIN 1986
Centres urbains Territoires résiduels
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